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CONFERIMENTO INCARICO DI SUPPORTO TECNICO-ORGANIZZATIVO AL RUP

Oggetto: Nomina supporto tecnico e organizzativo al RUP relativo al Progetto Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale del personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. 66/2023).

Titolo progetto: Digital Teacher
Codice progetto: CSICSAY00B-M4C112.1-2023-1222-P-42577
CUP: J24D23002850006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO 11 Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1°
Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza
e altre misure urgenti per gli investimenti”;

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre
2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per Iattuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, I’articolo 24, relativo alla
progettazione di scuole innovative;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 66 del 12 aprile 2023 recante “Decreto di
riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei
servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universitd” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO che dall’allegato 1 del D.M. n. 66 del 12.04.2023 risulta assegnato a questo Istituto un finanziamento
di € 62.872,10 per la realizzazione della linea di investimento PNRR 2.1;

VISTE le Istruzioni operative dell'Unita di missione per il PNRR del Ministero dell'istruzione e del merito
prot. n. 0141549 del 7 dicembre 2023 “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza MISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico (D.M. 66/2023) “ e, in particolare, il paragrafo 3,
sezione “Le tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo™;
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CUP: JZ4D23002850006 nell’ambito della realizzazione degli obiettivi previsti dal PNRR, Missione
4 — Componente 1 — Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico” - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. 66/2023);

VISTO il D.I n. 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTA la Delibera del Collegio docenti n. 31 del 24.10.2023 e la Delibera del Consiglio di Istituto n. 341 del
25.10.2023 di adesione alle attivita previste dal D.M.66/2023;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 353 del 08.02.2024 di approvazione del programma annuale
2024;

RICHIAMATO Il Decreto di Assunzione in Bilancio (Nota Prot. n. 1753 del 07.03.2024);

VISTO il R.D. n. 2440/1923 concernente I’amministrazione del Patrimonio e la contabilitd Generale dello
Stato;

VISTA la Legge n. 241/1990;

VISTA la Legge n. 59/1997;

VISTO il D.P.R. n. 275/1999

VISTA la Legge n. 107/2015;

VISTO il D.L. 76/2020;

VISTO il D. Lgs. n. 36/2023;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come Definiti
dall’art. 25 comma 2 del D. Lgs. n. 165/2001;

VISTO il proprio Decreto Prot. n. 0003246 del 25.03.2024 inerente alla nomina del RUP Responsabile Unico
del Progetto (RUP), nell’ambito del progetto PNRR - I.C. " G. Caloprese " C.F. 82000990786 C.M.
CSIC8AY00B - PNRR D.M. 66/2023 Formazione Personale - Transizione digitale Missione 4 -
Componente 1 - Investimento 2.1 “Didattica Digitale integrata e formazione alla transizione digitale
del personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. n.
66/2023)”;

VISTO il proprio Decreto Prot. n. 00005245 del 13.05.2024 inerente alla nomina di PROJECT MANAGER,
nell’ambito del progetto PNRR in oggetto;

RILEVATA la necessita di individuare una figura per lo svolgimento dell’attivitd di supporto tecnico-
organizzativo al RUP nell’ambito del progetto PNRR — Missione 4 — Componente 1 - Investimento 2.1
“Didattica Digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico. Formazione
del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. n. 66/2023);

CONSIDERATO che il DSGA ¢ figura unica all’interno dell’istituzione scolastica e in ragione del suo
specifico ruolo, non necessita di procedure di selezione, ma conferito e autorizzato nel rispetto di
quanto previsto dall’articolo 53 del D.Igs. n. 165 del 2001;

CONSIDERATO che il Direttore dei Servizi Generali Amministrativi possiede le competenze necessarie allo
svolgimento dell’incarico di supporto tecnico-organizzativo al RUP;

ACCERTATA la disponibilita espressa dal Direttore S.G.A;

VISTO I’importo per le attivita aggiuntive — Area Funzionari — della Tabella E1.7-SCUOLA, del Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del comparto Istruzione e ricerca-Periodo 2019-2021
sottoscritto il 18/01/2024;

VISTA la dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al
soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo
stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

VISTO il decreto Prot. n. 0005303 del 14 /05/2024 relativo all’affidamento dell’incarico,

Tanto premesso, con il presente atto (a seguire, anche «LLettera di Incarico» o «Letteray,
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Al D.s.g.a. De Vita Antonella,_l’incarico di supporto tecnico organizzativo al
RUP, nell’ambito del progetto PNRR “ Digital Teacher” - CSIC8AY00B -M4C112.1- 2023-1222-P-
42577 .

I compiti da svolgere sono quelli relativi al supporto tecnico e organizzativo al RUP, come stabilito dalle
Circolari ministeriali richiamate in premessa.

L’incarico nell’ambito del progetto “Digital Teacher” — CSIC8AY00B- M4C112.1-2023-1222-P-
42577 con codice CUP: J24D23002850006, dovra essere svolto secondo le modalita di seguito elencate:

1. La durata dell’incarico & di 160 ore, a decorrere dalla data di sottoscrizione della presente lettera
d’incarico fino al termine previsto per la chiusura del progetto, ivi incluse la rendicontazione ed
eventuali controlli;

2. L’Incarico prevede I’espletamento di attivitd di supporto tecnico-organizzativo al RUP a titolo
oneroso come sopra specificato nell’ambito della MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale
scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023);

3. Le attivitd sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera
specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

4. L’Incaricato si impegna ad eseguire I’Incarico a regola d’arte, con tempestivitd e mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

5. L’incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di
servizio secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. prot.n. 141549 del 07/12/2023.

6. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n.
105.

7. Non é ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario ¢ consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale € comunitaria di riferimento.

8. L’incaricato dovra presentare timesheet delle attivita svolte.

9. Per I'Incarico conferito ¢ pattuito un corrispettivo orario di € 20,35/h lordo dipendente (€ 27,03 lordo
stato) pari a € 3.256,00 lordo dipendente rapportato a 160 ore effettivamente prestate.

10. La prestazione di cui al presente incarico dovra essere svolta esclusivamente oltre il normale orario
di servizio.

11. 11 corrispettivo di cui al presente incarico sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali, sara
corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivitd previste e presentazione del relativo
timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte a conclusione del progetto, in seguito alla
rendicontazione finale compatibilmente con I’assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di
missione del PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito.
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La presente nomina vale quale autorizzazione all’espletamento dell’incarico e sara pubblicata all’Albo
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Incompatibilita

1 Direttore S.G.A. Antonella De Vita, posta a conoscenza di quanto disposto dalle Istruzioni Operative Prot.
n. 141549 del 7 dicembre 2023 del Ministero dell’Istruzione e del Merito, dichiara che non sussistono conflitti
di interesse con qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso e che non sono in essere situazioni di
incompatibilita.

Pubblicizzazione

Al presente atto & data diffusione mediante pubblicizzazione all’Albo Online della scuola,
all’ Amministrazione Trasparente sezione “Bandi di gara e contratti — Atti delle Amministrazioni aggiudicatrici
e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura” e al sito Web dell’Istituzione Scolastica nella
sezione dedicata al PNRR. Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita delle
azioni finanziate con il PNRR.

Allegati al presente atto:
Allegato 1- Dichiarazione di insussistenza vincoli di incompatibilita.

Scalea, 14/05/2024
ftico
dine
to digitalmente ai sensi del D. Lgs
[ gate, il quale sostituisce il documento
Per accettazione

Il Direttore S.G.A.
Antonela DE VITA
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