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All’Albo Pretorio  
all’Amministrazione Trasparente  

Agli atti del progetto  
Fascicolo Piano Estate aa.ss.2024 -2025 - Avv.59369/2024 

 

 

DECISIONE AVVIO PROCEDURA Dl RECLUTAMENTO UNICO INTEGRATO rivolto a Figure Professionali (ESPERTI E 
TUTOR), interne o esterne, in collaborazione plurima o come lavoro autonomo/prestazione occasionale, per lo 
svolgimento di per la realizzazione del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus 

(FSE+) AVVISO PUBBLICO 59369 del 19.04.2024 Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione 
e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, da contrattualizzare ai 
sensi dell’art. 45 del CCNL (personale interno), dell’ex art.35 del CCNL  (collaborazione plurima) ovvero ai sensi dell’art. 2222 del cc 
(lavoro autonomo/prestazione                                                                                                                                  occasionale) 

 

CUP J24D24000490007  
CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2024-54    
Titolo: ARCIPELAGO EDUCATIVO 2024 
 

Il Dirigente Scolastico 

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa»; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente «Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 
luglio 2015, n. 107»; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25, 
comma 2, del Decreto Legislativo n. 165/2001, dall’articolo 1, comma 78, della Legge n. 107/2015 e dagli 
articoli 3 e 44 del succitato Decreto Interministeriale n. 129/2018; 

VISTA La Circolare n.2 dell’11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica; 
VISTO Il D.I. 12 ottobre 1995 n. 326, in tema di “compensi spettanti per attività di direzione e di docenza relativi 

alle iniziative di formazione”; 

VISTO Il DLGS 14 marzo 2013, n. 33 inerente al “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico 
e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni”; 

VISTO Il D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, in tema di “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di 
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma 
dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.190”; 

VISTO Il DPR 16 aprile 2013, N. 62, ossia il Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti 
pubblici; 

VISTO Il Regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, relativo alla protezione delle 
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonche’ alla libera circolazione di tali dati 
e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

TENUTO CONTO Del Quaderno operativo n. 3 predisposto dal MIM; 

TENUTO CONTO 
 
VISTO 

Del D. Lgs. 9 aprile 2018, n 81, in tema di “Attuazione dell’art. 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in 
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro” 
il Regolamento d’Istituto, che disciplina le modalità di attuazione delle procedure di acquisto di lavori, 
servizi e forniture; 
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VISTO 

 
il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 

VISTO il Programma Annuale 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 353 del 08.02.24; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»; 

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici in attuazione 
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti 
pubblici»; 

VISTO Il CCNL comparto scuola 29 novembre 2007; 

VISTO Il CCNL dell’Area Istruzione e ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2019; 

VISTO Il CCNL 2019-2021; 

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) AVVISO 
PUBBLICO 59369 del 19.04.2024 Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 
2024-2025; 

VISTA La candidatura N. 667 prot. MIM  N. 67346 del 14.05.2024 presentata da questa Istituzione Scolastica IC 
“Gregorio Caloprese” di Scalea (CS); 

VISTO Il Decreto Direttoriale R. 0000021.07-06-2024 di approvazione delle graduatorie; 

VISTA la comunicazione acquisita con Prot. n. 0006695  del 18.06.2024 con la quale questa Istituzione Scolastica viene 
autorizzata ad avviare tutte le attività propedeutiche alla  realizzazione del Progetto alla luce della Nota 
Autorizzativa n. 83244 del 12.06.2024; 

CONSIDERATO Che per la realizzazione del Progetto occorre individuare le figure professionali di esperto e tutor ; 
 

DECIDE 
ART.1 - Le premesse fanno parte integrante della presente decisione 
ART.2 - Di avviare una procedura di selezione mediante avviso pubblico, del personale docente interno o esterno per il 
reclutamento delle seguenti figure: 

a) N. 9 esperti (1 per modulo) 
b) N. 9 tutor (1 per modulo) 

ART.3 - Approvare l’avviso che segue ed i relativi allegati 
ART. 4 - Imputare la spesa prevista di € 27.000,00 (ventisettemila/00) lordo stato, al Progetto Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021- 2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) AVVISO PUBBLICO 59369 del 19.04.2024 Percorsi educativi e 
formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli 
anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 CUP: J24D24000490007 CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2024-54 
 

La spesa di € 27.000,00 lordo stato è cosi’ desunta: 
 

PROFILO COSTO ORE PREVISTE COSTO COMPLESSIVO 

ESPERTO € 70,00/ora 270 € 18.900,00 

TUTOR € 30,00/ora 270 €    8.100,00 
 

ART.5     -    Il responsabile unico del progetto è il Dirigente Scolastico Dott. Saverio Ordine; 
ART.6  -  la  presente  Decisione  è  pubblicata  all’albo,  in  Amministrazione  Trasparente,  sul  sito  istituzionale 
https://www.icscalea.edu.it/ 

 
Il Dirigente Scolastico  
Dott. Saverio Ordine 
Documento firmato digitalmente 

Allegati:  

 Avviso 
Allegato 1 -Istanza di partecipazione 
Allegato 2 – Tabella di autovalutazione 

        Allegato 3 – Dichiarazione di insussistenza cause ostative per il ruolo di esperto/tutor   
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AVVISO PUBBLICO UNICO INTEGRATO rivolto a Figure Professionali (ESPERTI E TUTOR), interne o esterne, in collaborazione 
plurima o come lavoro autonomo/prestazione occasionale, per lo svolgimento di per la realizzazione del Programma Nazionale 
“Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) AVVISO PUBBLICO 59369 del 19.04.2024 Percorsi 
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, da contrattualizzare ai sensi dell’art. 45 del CCNL (personale interno), dell’ex 
art.35 del CCNL (collaborazione plurima) ovvero ai sensi dell’art. 2222 del cc (lavoro autonomo/prestazione occasionale)                                                                                                                                                                                                         

 
CUP J24D24000490007 CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2024-54 

 

Il Dirigente Scolastico 

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa»; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente «Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 
luglio 2015, n. 107»; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25, 
comma 2, del Decreto Legislativo n. 165/2001, dall’articolo 1, comma 78, della Legge n. 107/2015 e dagli 
articoli 3 e 44 del succitato Decreto Interministeriale n. 129/2018; 

VISTA La Circolare n.2 dell’11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica; 
VISTO Il D.I. 12 ottobre 1995 n. 326, in tema di “compensi spettanti per attività di direzione e di docenza relativi 

alle iniziative di formazione”; 

VISTO Il DLGS 14 marzo 2013, n. 33 inerente al “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico 
e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni”; 

VISTO Il D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, in tema di “ Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di 
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma 
dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.190”; 

VISTO Il DPR 16 aprile 2013, N. 62, ossia il Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti 
pubblici; 

VISTO Il Regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, relativo alla protezione delle 
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonche’ alla libera circolazione di tali dati 
e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

TENUTO CONTO Del Quaderno operativo n. 3 predisposto dal MIM; 

TENUTO CONTO Del D. Lgs. 9 aprile 2018, n 81, in tema di “Attuazione dell’art. 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in 
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro” 

     VISTO       il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 
VISTO       il Programma Annuale 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 353 del 08.02.2024 ;  
VISTA 
VISTO 

la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»; 
il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 
1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici»; 
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VISTO Il CCNL comparto scuola 29 novembre 2007; 

VISTO Il CCNL dell’Area Istruzione e ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2019; 

VISTO Il CCNL 2019-2021; 

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) AVVISO 
PUBBLICO 59369 del 19.04.2024 Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 
2024-2025; 

VISTA La candidatura N. 667 prot. MIM N. 67346 del 14.05.2024 presentata da questa Istituzione Scolastica IC 
“Gregorio Caloprese” di Scalea (CS); 

VISTO Il Decreto Direttoriale R. 0000021.07-06-2024 di approvazione delle graduatorie; 

VISTA la comunicazione acquisita con Prot. n. 0006695 del 18.06.2024 con la quale questa Istituzione Scolastica viene 
autorizzata ad avviare tutte le attività propedeutiche alla realizzazione del Progetto alla luce della Nota Autorizzativa 
n. 83244 del 12.06.2024; 

CONSIDERATO Che per la realizzazione del Progetto occorre individuare le figure professionali di esperto e tutor ; 
 
CONSIDERATO Che possono essere affidate all’esterno prestazioni/attività che non possono essere assegnate al personale 

dipendente di questa Istituzione Scolastica per inesistenza di specifiche professionalità e competenze, 
ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente di altre istituzioni scolastiche per 
indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure 
esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 
 

 

EMANA 
 

Il presente Avviso pubblico per la selezione mediante procedura comparativa di titoli per la realizzazione del 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) AVVISO PUBBLICO 

59369 del 19.04.2024 Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità 

nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025  

Titolo: ARCIPELAGO EDUCATIVO 2024 

CUP J24D24000490007 

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2024-54 delle seguenti figure professionali: 

 
a) N.1 esperto per modulo 

 
b) N.1 tutor per modulo 
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 Art. 1 – Attività previste 
Le attività previste riguarderanno i moduli seguenti: 
 

n. 
modulo 

tipologia titolo Destinatari ore Importo 
autorizzato 

Figure previste 

1 Educazione 
motoria 

Al mare in kajak 
scuola 
primaria 

n.20 alunni Scuola 
Primaria 

30 € 6.060,00 1. Esperto 
1. Tutor 

2 Educazione 
motoria 

Canoa che passione 
scuola 
secondaria 

n. 20 alunni Scuola 
secondaria  

30 € 6.060,00 1. Esperto 
1. Tutor 

3 Educazione 
motoria 

I cammini della 
conoscenza 2024 - scuola 
secondaria 

n.17 alunni 
Scuola secondaria 

30 € 5.601,00 1. Esperto 
1. Tutor 

4 Educazione 
motoria 

Al mare in kajak 2025 
scuola 
primaria 

n. 20 alunni 
primaria  

30 € 6.060,00 1. Esperto 
1. Tutor 

5 Educazione 
motoria 

Canoa che passione     2                 0               2                   5 
scuola 
secondaria 

n. 20 alunni 
Scuola secondaria 

30 € 6.060,00 1. Esperto 
1. Tutor 

6 Educazione 
motoria 

I cammini della 
conoscenza 2025 - scuola 
secondaria 

n.17 alunni Scuola 
secondaria 

30 € 5.601,00 1. Esperto 
1. Tutor 

7 Matematica, 
scienze e 
tecnologie 

Scienza divertente 
scuola 
primaria e secondaria 

n. 15  alunni 
primaria 

30 € 5.295,00 1. Esperto 
1. Tutor 

8 Matematica, 
scienze e 
tecnologie 

PLAY STEM 2024 
Scuola  primaria e 
secondaria 

n.17 alunni Scuola 
secondaria 

30 € 5.601,00 1. Esperto 
1. Tutor 

9 Matematica, 
scienze e 
tecnologie 

PLAY STEM 2025 
Scuola  primaria e 
secondaria 

n. 17  alunni 
primaria 

30 € 5.601,00 1. Esperto 
1. Tutor 

 

Art.2 - Figure professionali richieste 
Il presente avviso è destinato alla selezione delle seguenti figure professionali: 

a) Esperto 
b) Tutor  

 

Descrizione del modulo e indicazioni progettuali per la presentazione della proposta. 

 

ART. 3 -Requisiti e compiti dell'esperto. 

1. Al mare in kajak/Al mare in kajak 2025: Modulo per la Primaria. Le attività del laboratorio mirano a stimolare la familiarità con 
l’acqua marina e la padronanza nella conduzione del kajak, promuovere gioco di squadra, migliorare il livello di socializzazione.  
 E’ richiesto n.1 esperto. Titolo richiesto: Patentino di istruttore di canoa rilasciato da organismi affiliati al CONI o equivalenti e/o 
precedenti esperienze di docenza della canoa in ambito scolastico o per altri enti o associazioni (per attività /corsi non inferiori ad 
un monte ore di 30 ore)  
 

2. Canoa che passione/ Canoa che passione     2                 0               2                   5                    : Modulo per la scuola secondaria di primo grado Le attività del laboratorio mirano 

a stimolare la familiarità con l’acqua marina e la padronanza dei primi elementi per la conduzione della canoa, promuovere gioco di 

squadra, migliorare il livello di socializzazione.  A tal fine è richiesto n. 1 esperto. Titolo richiesto: Patentino di istruttore di canoa rilasciato da 
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organismi affiliati al CONI o equivalenti e/o precedenti esperienze di docenza della canoa in ambito scolastico o per altri enti o associazioni 

(per attività /corsi non inferiori ad un monte ore di 30 ore)  

 

3. I cammini della conoscenza 2024 / I cammini della conoscenza 2025 - Modulo per la scuola secondaria di primo grado- Il laboratorio 

intende sviluppare la conoscenza della natura e stimolare l’acquisizione di stili di vita all’aria aperta mediante la realizzazione di percorsi di trekking presso il 

Parco Naturale del Pollino.  E’ richiesto n. 1 espertoTitolo richiesto: Patentino di guida escursionistica rilasciato da organismi affiliati al CONI o equivalenti 

e/o precedenti esperienze di conduzione di progetti aventi analoghe caratteristiche. (per attività /corsi non inferiori ad un monte ore di 30 ore) . 

 

4. Scienza divertente: Modulo per la scuola primaria e secondaria di primo grado. Le attività del laboratorio mirano a migliorare le abilità 
di pensiero per rappresentare concetti scientifici, favorire lo sviluppo delle abilità di problem solving nelle scienze sperimentali, 
diffondere le tecniche del cooperative learning e mappe concettuali. Con l’osservazione dei fenomeni scientifici, anche in ambiente 
outdoor, stimolare la passione per le scienze e la tecnologia.  E’  richiesto n.1 esperto. Titolo richiesto: Laurea in Materie Scientifiche  e  
capacità di utilizzo degli strumenti lego stem education e makeblock certificata dall’avere realizzato altri Progetti con l’utilizzo di tale attrezzatura. 
(per attività /corsi non inferiori ad un monte ore di 30 ore)  

 

5. PLAY STEM 2024 / PLAY STEM 2025: Modulo per la scuola primaria e secondaria di primo grado.  Le attività del laboratorio mirano 
a migliorare le abilità di pensiero per rappresentare concetti scientifici, favorire lo sviluppo delle abilità di problem solving nelle 
scienze sperimentali, diffondere le tecniche del cooperative learning e mappe concettuali. Con l’osservazione dei fenomeni 
scientifici, anche in ambiente outdoor, stimolare la passione per le scienze e la tecnologia.  E’ richiesto n.1 esperto. Titolo richiesto: 
Laurea in Materie Scientifiche  e  capacità di utilizzo degli strumenti lego stem education e makeblock certificata dall’avere realizzato altri Progetti 
con l’utilizzo di tale attrezzatura. E’ richiesto N. 01 esperto  (per attività /corsi non inferiori, per ciascun modulo, ad un monte ore di 30 
ore) 

 

Compiti dell’Esperto: 
- Formulare il progetto didattico inerente al modulo e un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le 

modalità i tempi e gli strumenti che garantiscano l’effettiva realizzazione del modulo formativo; 
- Partecipare alle riunioni periodiche organizzate dal Dirigente Scolastico per coordinare l’attività dei corsi ; 
- Elaborare, erogare e valutare in sinergia con il tutor, le verifiche necessarie per la valutazione finale dei corsisti e 

consegnare i risultati alla fine del modulo, entro i termini previsti, insieme alla documentazione sul programma svolto, 
la relazione finale, i materiali prodotti dai corsisti anche su supporti digitali e le schede degli allievi con le competenze 
raggiunte; 

- Confrontarsi con i Consigli di classe dei corsisti per monitorare la ricaduta dell’intervento sul curriculare; 

- Gestire la piattaforma on-line relativa ai Progetti PN scuola 21-27 per quanto di propria competenza; 
- Compilare e firmare il registro delle attività; 
- Rispettare l’informativa sulla privacy acclusa alla nomina; 
- Svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario stabilito. 

 

Compiti del Tutor: 

- Predisporre in collaborazione con l’esperto una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento per la sua  
realizzazione; 

- Avere cura del registro didattico e di presenza, annotando le assenze, verificando che vi siano tutte le firme dei presenti, 
segnando l’orario di inizio e fine delle attività; 

- Accertarsi che le schede allievi siano compilate e firmate; 
- Monitorare le presenze segnalando tempestivamente quando scendono oltre le tre unità; 
- Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende al di sotto dei limiti previsti di (9-8 alunni) per 2 incontri 

consecutivi, in tal caso è necessario effettuare la chiusura anticipata del modulo; 
- Confrontarsi con i Consigli di classe dei corsisti per monitorare la ricaduta dell’intervento sul curriculare; 
- Rispettare l’informativa sulla privacy acclusa alla nomina; 
- Svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario stabilito 
- Gestire la piattaforma on-line relativa ai Progetti PN scuola 21-27 per quanto di propria competenza 
- Compilare e firmare il registro delle attività; 
- Presentare una relazione sull’attività svolta; 
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- Collaborare con l’esperto, per elaborare, erogare e valutare le verifiche necessarie per la valutazione finale dei 
corsisti 

Articolo 4 –  Ulteriori Requisiti richiesti 
 

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche "Partecipanti") che, alla data di scadenza del bando: 
a) abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea; 
b) abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 
c) non siano stati esclusi dall'elettorato politico attivo; 
d) possiedano l'idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce; 
e) non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano l'applicazione di 

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
f) non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
g) non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
h) non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si impegnano 

a comunicarle espressamente, al fine di consentire l'adeguata valutazione delle medesime; 
i) non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l'esercizio 

dell'incarico; 
 

2. Tutti i requisiti per l'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l'ammissione sarà motivo 
di esclusione dalla selezione. 
3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione 
sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta. 
4. L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo, 
5. I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio dichiarati 
Articolo 5- Titoli di accesso e griglia di valutazione 
L’individuazione delle figure suddette avverrà mediante comparazione dei curricula sulla base dei seguenti criteri, requisiti di 
accesso e alla valutazione dei titoli. 
Requisiti di accesso: 

- Titolo di studio attinente al modulo formativo richiesto 

Tabella di valutazione titoli 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TITOLI PUNTI 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado (TITOLO DI ACCESSO PER TUTOR ) 1 

Laurea vecchio ordinamento o specialistica specifica*/ Laurea in Materie 
Scientifiche  
Titolo equipollente Laurea triennale                   specifica* 
 (un solo titolo)/ Titolo equipollente (TITOLO DI ACCESSO PER ESPERTO) 

Laura triennale fino a 89    punti 2 

Da 90 a 104                           punti 3 
Da 105 in poi                        punti 4  
Laurea specialistica o vecchio 
ordinamento                                             Fino a 89  punti 5 
Da 90 a 99                         punti 6 
Da 100 a 104                    punti 8 
Da 105 a 110 e lode        punti 10 

Altra laurea (un solo titolo) Punti 1 

Dottorato di ricerca Punti 3 per ogni titolo    max                                    6 punti 

Master I e II livello Punti 1 per ogni titolo  max    2 punti 

Corsi di perfezionamento Punti 1 per ogni titolo  max                                                               2 punti 

Certificazioni informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati Punti 1 per ogni certificazione max 2 
punti 

Iscrizione ad albi professionali Punti 2 

Pregresse esperienze di docenza in PON e POR Punti 2 max punti 8 

Pregresse esperienze di tutor in Pon e Por Punti 1 max punti 2 
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*La laurea triennale viene assorbita dalla laurea specialistica in caso di completamento del ciclo di studi 

Art. 6- Periodo di svolgimento delle attività e assegnazione dell’incarico 
Le attività presumibilmente inizieranno nel mese di luglio e dovranno concludersi entro il 31 dicembre 2025. 

 

La partecipazione alla selezione comporta l’accettazione da parte del candidato ad assicurare la propria disponibilità in tale 
periodo. 

 

Art. 7 - Modalità e termini di partecipazione 
 
Nell’istanza di partecipazione dovrà essere indicato CON CHIAREZZA la natura normativa in ragione  della quale si presenta istanza 
(interno, collaborazione plurima o lavoro autonomo/prestazione occasionale/ aziende/associazioni di comprovata esperienza). 
In relazione al ruolo di esperto è possibile candidarsi per uno o più percorsi (ove presenti) purché in possesso dei requisit i di 
ammissione, ed esprimendo la preferenza di attribuzione incarico. 
In caso di omessa o incerta espressione delle preferenze, l’incarico sarà attribuito d’ufficio dal Dirigente Scolastico  
e sarà immodificabile. 
 
I candidati interessati a proporre la propria istanza dovranno presentare regolare domanda secondo il modello allegato (All. 1), 
corredato da curriculum vitae in formato europeo, documento di riconoscimento e tabella di autovalutazione titoli (All. 2) e 
dichiarazione di insussistenza cause ostative (All. 3). Saranno escluse le istanze con documentazione parziale, non conforme alla 
modulistica o con curriculum vitae non redatto in formato europeo. In fase di disamina delle domande prodotte, potranno essere 
richiesti i documenti comprovanti le dichiarazioni rese nel CV. 
 
L’istanza con i relativi allegati dovrà essere inviata entro le ore 23:00 del 14.07.2024 a pena di esclusione tramite PEC  
csic8ay00b@pec.istruzione.it indicando nell’oggetto il nominativo del candidato e la selezione di interesse : ESPERTO o TUTOR 
PN SCUOLA 21-27 FSE+, oppure brevi manu in quest’ultimo caso farà fede il protocollo con la data di arrivo.  Se si partecipa a più 
profili occorre inviare istanza per ognuno di essi, inoltre, intendendo promuovere la massima partecipazione del personale, ciascun 
esperto, tutor, verrà selezionato per un modulo. Soltanto in assenza di candidatura sarà accolta un ulteriore istanza. 
Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di  
autocertificazione. La selezione sarà considerata valida anche in presenza di una sola richiesta pervenuta, qualora la stessa risulti 
valida e pienamente rispondente alle esigenze progettuali. A parità di punteggio sarà prescelto il più giovane fra i docenti  
aspiranti, in applicazione del disposto di cui all’art. 3 della legge 127/1997, come modificata dall’art. 2 della legge 191/1998. 
La valutazione dei curricula sarà effettuata da un’apposita commissione e gli esiti verranno pubblicati sul sito istituzionale 
https://www.icscalea.edu.it 
La graduatoria provvisoria sarà affissa all’albo dell’Istituto per 5 (cinque) giorni e avrà valore di notifica agli interessati. In assenza 
di ricorsi o comunque dopo aver espletato le procedure ricorsuali si procederà alla pubblicazione della graduatoria definitiva e 
all’assegnazione formale dell’incarico. 
 
Articolo 8- Cause di esclusione: 

saranno cause tassative di esclusione: 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 

2) Curriculum Vitae non in formato europeo 

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/2000, e 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 

5) Documento di identità scaduto o illeggibile 

6) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri 

7) Mancata, errata o incerta indicazione della normativa per la quale si presenta istanza 
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Art. 9- Incarichi e Compensi 
I Compensi sono così’ suddivisi: 

PROFILO COSTO 

ESPERTO € 70,00/ora importo onnicomprensivo  

TUTOR € 30,00/ora importo onnicomprensivo 

 

Il trattamento economico previsto dal Piano finanziario autorizzato sarà corrisposto a conclusione del progetto previo 
espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto e comunque solo a seguito dell’effettiva 
erogazione dei Fondi Comunitari da parte del MIM. 
La durata degli incarichi sarà determinata in ore effettive di prestazioni lavorative e in funzione alle esigenze operative 
dell’Istituzione Scolastica. La remunerazione sarà determinata a seconda delle attività effettivamente svolte e nel caso della 
figura aggiuntiva, dal numero di alunni partecipanti al modulo. 
Le ore saranno suscettibili di diminuzione in caso di chiusura dei moduli formativi per riduzione del numero degli alunni 
frequentanti 

Il compenso sarà assoggettato al regime previdenziali e fiscale previsto dalla normativa vigente. 
L’incarico sarà svolto in orario extracurricolare. 

 

Art. 10 - Modalità di svolgimento della procedura di selezione 
1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon 

andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 
2. Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli incarichi attraverso l’iter 

descritto nei seguenti punti: 
i. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante affidamento 

dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Ciò avviene in conformità con quanto previsto dall’art. 35 del 
CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche attività progettuali 
per le quali sono richieste particolari competenze professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le 
attività svolte dal personale ATA; 

ii. ove non sussistano professionalità interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico con contratto di lavoro 
autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica 
Amministrazione e/o a soggetto privato esterno. 

3. Ove l’incarico individuale sia affidato a personale di altra Istituzione scolastica (collaborazioni plurime) o di altra P.A., sarà 
necessaria l’autorizzazione ai sensi di quanto previsto dall’art. 53 del d.lgs. n. 165/2001, da parte dell’amministrazione di  
appartenenza. 

 

Art. 11 - Trattamento dei dati personali 
l’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del 
presente bando. Decreto legislativo 196/2003, modificato D.L. 8 ottobre 2021, n. 139, convertito, con modificazioni, dalla L. 3 
dicembre 2021, n. 205, recante “Codice in materia di protezione dei dati personali, recante disposizioni per l’adeguamento  
dell’ordinamento nazionale al regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo 
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e 
che abroga la direttiva 95/46/CE”. 

 

Art. 12- Risoluzione anticipata del rapporto di lavoro 
Costituiscono motivo di risoluzione anticipata previa motivata esplicitazione formale: 

- La non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando; 

- La violazione degli obblighi contrattuali; 

- La frode o la grave negligenza degli obblighi e delle condizioni contrattuali; 

- La soppressione del modulo formativo per assenza del numero minimo di alunni previsto. 
 

Art. 13 - Revoche e surroghe 
In caso di revoca dell’incarico o rinuncia, si provvederà a scorrere la graduatoria degli idonei. 
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Art.14 - Disposizioni finali 
Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di attuazione degli 
interventi finanziati con i Fondi Strutturali. 

 

Art.15 - Responsabile unico del progetto 
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 15 del D.Lgs 36/2023 viene nominato Responsabile del Progetto il Dirigente 

Scolastico   Dott. Saverio Ordine. 
 

Art.16 - Pubblicazione dell’Avviso 
Il presente Avviso è pubblicato all’albo, in Amministrazione Trasparente, sul sito istituzionale 
https://www.icscalea.edu.it 

 

Il Dirigente Scolastico 
Dott. Saverio Ordine 

Documento firmato digitalmente 

ALLEGATI:  
Allegato 1- istanza di partecipazione  

Allegato 2- tabella di autovalutazione 

Allegato 3 – Dichiarazione di insussistenza cause ostative per il ruolo di esperto/tutor   
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Allegato 1-Domanda di partecipazione 
              

           Al Dirigente Scolastico 
          I.C. “Gregorio Caloprese” 

SCALEA 
                   

  

Il/la sottoscritto/a nato/a a    

il residente a _ Provincia di Via/Piazza 

   _n. Codice  Fiscale ______________________  

in qualità di personale: 

🗌 interno profilo : ; 

🗌 appartenente ad altra istituzione scolastica ; 

🗌 appartenente ad altra pubblica amministrazione ; 

🗌 soggetto privato esterno 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 

materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici  

eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione  

prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 

2000, 

CHIEDE 

CHIEDE di essere inserit     nella graduatoria di : 

 TUTOR 

 ESPERTO 
per la realizzazione del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) AVVISO 
PUBBLICO 59369 del 19.04.2024 Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 
socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 
CUP J24D24000490007 CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2024-54 

 

preferibilmente per il modulo formativo (max 2 preferenze) : 
(1) _ (2)    

 

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

▪ residenza:    
 

▪ indirizzo posta elettronica ordinaria: _ 

▪ indirizzo posta elettronica certificata (PEC): _ 

▪ numero di telefono: , 
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1. autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni; 

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni 

dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione 

del cambiamento degli stessi; 

3. di aver preso visione della Decisione e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

4. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 11 dell’Avviso; 

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento 

dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 

giugno 2003, n. 196. 

 
Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a    

DICHIARA ALTRESÌ 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 3 e 4 dell’Avviso prot. n. del  

e, nello specifico, di: 

I. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

II. avere il godimento dei diritti civili e politici; 

III. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

IV. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce; 

V. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

VI. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali]; 

VII. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

VIII. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 
  

IX. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 

165/2001; 

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:             _ 
 

  ; 

X. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, 

che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

XI. [eventuale] essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria 

strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta [la previsione del requisito dipende dalla specificità 

dell’incarico e dalla conseguente esigenza di ricorrere a soggetti esterni, come indicato nell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 

165/2001]; 
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XII. [eventuale] possedere il seguente titolo accademico o di studio [inserire il titolo richiesto ai fini della partecipazione alla 

procedura in oggetto]; 

XIII. [inserire ulteriori requisiti qualora ritenuti necessari, in conformità alle esigenze dell’Istituzione scolastica e tenuto conto 

delle specificità dell’incarico da affidare]. 

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni 

contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del documento di identità in corso di validità e 

allegato 2 e 3. 

 

Luogo e data Firma del Partecipante 
 

  ,    
  
 
 
 

Il/la sottoscritto/a dichiara di aver preso visione dell’avviso e, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive 

modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, autorizza l’istituto al trattamento dei dati contenuti nella presente 

autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione 

 

 
Data firma   
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Allegato 2 - tabella di autovalutazione 

 
AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

I.C. “G. Caloprese” - SCALEA 
 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) AVVISO PUBBLICO 59369 del 
19.04.2024 Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 CUP J24D24000490007 CODICE PROGETTO: 
ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2024-54 

 
 Tabella autovalutazione punteggio 

 Titolo Punteggio Auto 
valutazione 

Riservato 
alla scuola 

1 Diploma di scuola secondaria di secondo grado 
(titolo di accesso per tutor ) 

1   

2 Laurea vecchio ordinamento o specialistica 
specifica * Laurea in Materie Scientifiche; 
Laurea triennale specifica* 
(un solo titolo ) (Titolo di accesso per esperti) 

Laura triennale fino a 89 punti 2 
Da 90 a 104 punti 3 
Da 105 in poi punti 4 
Laurea specialistica o vecchio 
ordinamento 

Fino a 89 punti 5 
Da 90 a 99 punti 6 
Da 100 a 104 punti 8 
Da 105 a 110 e lode punti 10 

  

3 Altra laurea (un solo titolo) Punti 1   

4 Dottorato di ricerca Punti 3 per ogni titolo 
Max punti 6 

  

5 Master I e II livello Punti 1 per ogni titolo 
Max punti 2 

  

6 Corsi di perfezionamento Punti 1 per ogni titolo 
Max punti 2 

  

7 Certificazioni informatiche Eipass, Aica o altri 
soggetti accreditati 

Punti 1 per ogni certificazione 
Max punti 2 

  

8 Iscrizioni ad albi professionali Punti 2   

9 Pregresse esperienze di docenza in Pon e Por Punti 2 
max punti 8 

  

10 Pregresse esperienze di tutor in Pon e Pro Punti 1 
max Punti 2 

  

• La laurea triennale viene assorbita dalla laurea specialistica in caso di completamento del ciclo di studi. 
 

Il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilità, di avere preso visione del bando e di essere a conoscenza che le 
dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportate nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni 
del  Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445. 

 
 

DATA  FIRMA    

 

 

 

http://www.icscalea.edu.it/
mailto:csmm22800r@istruzione.it
mailto:csic8ay00b@pec.istruzione.it


 
 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE   “Gregorio Caloprese” -  87029  SCALEA (CS) 
TEL. / FAX : 0985 – 20988  - Via Fazio degli Uberti, 1 

-  www.icscalea.edu.it – E – mail : csic8ay00b@istruzione.it –PEC:  csic8ay00b@pec.istruzione.it 
cod. Meccanografico CSIC8AY00B  - cod.fisc. 82000990786 

       

  

Pag. 15 a 15 
 

 
ALLEGATO 3 

 

OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza cause ostative per il ruolo di esperto/tutor- Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) AVVISO PUBBLICO 59369 del 19.04.2024 Percorsi educativi e 
formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli 
anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 CUP J24D24000490007 CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2024-54 

 
 

Il sottoscritto    Nato a il   

residente a Provincia di Via  _____________  

Codice Fiscale  ___________   

 
 

Partecipante alla selezione in qualità di nel progetto di cui in                                    oggetto 

 
DICHIARA 

 

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 

del 28 dicembre 2000: 
 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, 
del d.lgs. n. 165/2001; 

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale                          nel 
procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto 

- non coinvolge interessi propri; 

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure               
di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave 
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare 
effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia 
amministratore o gerente o dirigente; 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in 

questione; 
 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei 
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero 
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere 
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati 
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo 
consenso; 

 
Firmato 
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