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➢ All' Albo On-line 
➢ Al sito web, sezione PN21/27 

Agenda Sud- Talenti in movimento 

➢ Fascicolo 
Agenda Sud- Talenti in movimento 

➢ Amministrazione trasparente 
➢ Alla docente ANASTASIO Anna 

OGGETTO: Lettera di incarico docente ESPERTO per la realizzazione del progetto Fondi Strutturali Europei – Programma 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – 
Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6. A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-2026                             
e 2026-2027 

CUP: J24D25003080007 
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-182 
TITOLO PROGETTO: Talenti in movimento 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche ; 
VISTO  il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento  

concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO  il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
VISTO  Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
VISTO  Il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO  Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato                                            

“PN Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 
VISTO  In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia dei 

sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente; 
VISTO  l’Accordo di partenariato Italia 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del 

Regolamento UE n. 1060/2021; 
VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 

partenariato con la Repubblica italiana; 
VISTA  la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C 

(2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del 
Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo 
“Investimento a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia   n° CCI2021IT05FFPR001; 

VISTO  il Decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-9507 del 22/01/2025 denominato “AGENDA SUD- AVVISO di 
adesione per la seconda annualità”; 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo 
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO                 il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.175   del 09/09/2025 Agenda Sud. Destinazione di ulteriori 
risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di 
base, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla 
Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021- 2027”, in attuazione del 
regolamento (UE) n. 2021/1060.; 
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PRESO ATTO  di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati; 
VISTA  la Delibera n. 26 del 13/02/2026 del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale E.F. 2026;  
VISTO  l’avviso Prot. 53338 del 09/03/2026, FSE+, “Agenda SUD”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 
VISTE  le Delibere degli OO.CC. di approvazione del progetto e adesione all’Avviso in oggetto; 
VISTA la candidatura presentata dall’Istituto Comprensivo “G. Caloprese” n. 22201, per il progetto : Talenti in 

movimento; 
VISTA  la nota AOOGABMI. n. 0101977 del 04-05-2026 di autorizzazione del progetto per gli interventi di cui al 

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.175 del 09/09/2025, Avviso Prot. 53338                                                       
del 09/03/20236, “Agenda SUD”. 

VISTA  la lettera di autorizzazione prot. AOOGABMI. n. 0101977.04-05-2026 con la quale l’Istituto Comprensivo                   
“G. Caloprese” è stato ammesso al finanziamento; 

VISTO  il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 0005214 dell’ 11/05/2026; 
VISTO  l’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse; 
VISTO  il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018; 
VISTO  il Decreto di nomina RUP prot. n. 0005254/U del 12/05/2026 ; 
VISTO  Il Decreto di Avvio della procedura di selezione prot. n. 0007099 del 22/06/2026per la realizzazione del progetto 

“Talenti in movimento”- ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-182; 
VISTO l’Avviso per la selezione del personale Esperto, Tutor e ATA prot. n. 0007100/VI-01/U del 22/06/2026; 
RICHIAMATI tutti gli atti riguardanti l’avviso di selezione dei docenti Esperti, Tutor e ATA relativo al progetto “Talenti 

in movimento”- ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-182   CUP: J24D25003080007; 
PREMESSO  che per l’attuazione del Progetto è necessario avvalersi di figure di elevato profilo professionale aventi 

competenze specifiche nei vari percorsi costituenti l’azione; 
VISTO il Decreto di nomina della Commissione per la valutazione delle istanze prot. n. 0007621/VI-03                                               

del 09/07/2026; 
VISTO il verbale della Commissione per la valutazione delle istanze prot. 0007685/VI-03 del 10/07/2026; 
VISTO il Decreto di pubblicazione delle graduatorie provvisorie prot. n. 0007705/VI-03 del 13/07/2026; 
VISTO il Decreto di pubblicazione delle graduatorie definitive prot. n. 0007850/VI-03 del 21/07/2026 
VISTE  le dichiarazioni rese, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla insussistenza di cause di 

incompatibilità/inconferibilità, o di conflitto di interessi per l’assunzione dell’incarico di Tutor ed Esperto; 
VISTO  il decreto di nomina dei docenti Tutor ed Esperti per la realizzazione del progetto, prot. n. 0009904                          

del 05/10/2026; 
CONSIDERATO che la S.V., in servizio presso questo Istituto, in qualità di docente, possiede i necessari requisiti professionali 

e di esperienza per l’affidamento dell’incarico relativo al progetto in questione; 
 

INCARICA 

La Prof.ssa ANASTASIO Anna a svolgere la funzione di Esperto nell’ambito del progetto Fondi Strutturali Europei – 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus 
(FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6. A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-2026                            
e 2026-2027 
 

CUP: J24D25003080007 
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-182   
 TITOLO PROGETTO: “Talenti in movimento”- modulo: 

 

TITOLO MODULO ORE IMPORTO ORARIO LORDO STATO IMPORTO TOTALE LORDO STATO 
(onnicomprensivo di ogni onere ) 

165895 – (Numeri senza paura 2) 
Destinatari: alunni della Scuola Primaria  
Matematica 

30 € 70,00 € 2.100,00 
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La docente ANASTASIO Anna si impegna a trattare le tematiche indicate nell’apposito progetto per il conseguimento degli 
obiettivi stabiliti, a rispondere a quanto richiesto dall’avviso ed a: 

a) Predisporre, in collaborazione con il tutor, una programmazione dei tempi e dei metodi. 
b) Svolgere le attività formative in coerenza con l’incarico assegnato (materia/titolo del    modulo); 
c) Firmare il registro giornaliero su cui indicare gli argomenti del giorno divisi in teorici e pratici. 
d) Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per eventuale tempestiva 

rimodulazione del calendario. 
e) Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unità Formativa Didattica di 

competenza. 
f) Interagire con gli esperti di monitoraggio e valutazione del processo per eventuali azioni didattiche e strutturali 

correttive. 
g) Compilare l’area predisposta per la descrizione e la documentazione dell’attività svolta all’interno della 

piattaforma https://pn20212027.istruzione.it/. 
h) Premesso che l’istituzione affiderà l’incarico con le modalità tipiche del “progetto obiettivo”, curando 

particolarmente la valutazione del risultato dell’apprendimento dei discenti, l’esperto, coadiuvato dal tutor per il 
reperimento dei dati curriculari degli allievi, dovrà prestare particolare attenzione a favorire il miglioramento delle 
competenze dei discenti valutandone puntualmente, anche con riscontri oggettivi, almeno il livello delle 
competenze in ingresso e quelle in uscita dall’intervento segnalare in tempo reale al Dirigente Scolastico se il 
numero dei partecipanti scende a meno di 9 unità per due incontri consecutivi; 

i) Predisporre relazione finale contenente: 
➢ Obiettivi e risultati ottenuti 
➢ Metodologia didattica 
➢ Competenze acquisite 
➢ Frequenza corsisti 
➢ Materiale didattico utilizzato 
➢ Materiale di consumo utilizzato 
➢ Problematiche emerse 
➢ Questionari di fine Unità/didattica 

 
Dovrà, inoltre: 

✓ accedere al sito dedicato; 
✓ entrare nella struttura del corso di sua competenza; 
✓ compilare le sezioni di propria competenza 

 
Il presente incarico ha validità dalla data odierna e  le attività formative afferenti al Progetto dovranno essere realizzate, 
concluse e interamente documentate entro il termine del 31 agosto 2027. Per l’attuazione del progetto specificato in 
premessa alla S.V. è conferito l’incarico per n. 30 ore (€ 70,00/h lordo Stato), svolte oltre l’orario di servizio e 

debitamente documentate con firma - per un importo totale onnicomprensivo di € 2.100,00 (duemilacento/00) 
lordo Stato. L’importo orario è onnicomprensivo di tutte le spese eventualmente affrontate. 

Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto a 
conclusione delle attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da parte dell’istituto dei fondi comunitari di riferimento 
del presente incarico. L’Amministrazione si riserva la facoltà di revocare l’incarico in caso di mancata prestazione del 
servizio per assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa. 

 

Si attesta che sono già stati acquisiti agli atti i seguenti documenti: 
• Domanda di partecipazione alla selezione; 
• Curriculum vitae dell’Incaricato; 
• Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi. 

FIRMA PER ACCETTAZIONE IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Anna ANASTASIO  Dott. Saverio ORDINE 
 
Il documento è prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del 'Codice dell'Amministrazione Digitale' nella data 

risultante dai dati della sottoscrizione digitale 
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