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Prot. n. ( vedi segnatura)                              Scalea, li ( vedi segnatura) 

 

➢ All' Albo On-line 
➢ Al sito web, sezione PN21/27 Agenda Sud 

➢ Fascicolo “ Talenti in movimento” -Avviso 53338/2026 
➢ Ass.te Amm.vo ROTONDARO Maria  Teresa Immacolata 

 

Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione ESO4.6.A1 – Sotto 
azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175                                           
del 9 settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027. 

Lettera d’ INCARICO – Assistente Amministrativo ROTONDARO Maria  Teresa Immacolata. 
 

Titolo Progetto: TALENTI IN MOVIMENTO 
Codice Identificativo Progetto (CIP): ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-182  
Codice Unico di Progetto (CUP): J24D25003080007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 

norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTI i compiti e le funzioni del Dirigente scolastico, così come previsti dalla L. 59/1997, dal D. Lgs. 59/98,                               

dal D. Lgs.165/2001 e dalla L. 107/2015; 
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 
luglio 2015, n. 107; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto Collettivo 
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il Contratto Collettivo 
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2019-2021 sottoscritto il 18 gennaio 2024; 

VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, approvato con decisione di esecuzione della 
Commissione europea C(2022)9045 del primo dicembre 2022; 

VISTI i Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 
Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione ESO4.6.A1 
– Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175                                    
del 9 settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025, con il quale sono state 
destinate risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle 
competenze di base, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021 
2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. AOOGABMI/53338 del 09/03/2026, di adesione al piano “Agenda SUD” - 
Interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle regioni del 
mezzogiorno, che si inserisce nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo specifico ESO 4.6 del 
Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027, fondo FSE+; 

VISTA la delibera n. 37 del Collegio dei Docenti del 22/01/2026 , di adesione generale dell’istituto agli avvisi 
relativi al Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

VISTA la delibera n. 24 del Consiglio d’Istituto del 15/12/2025, di adesione generale dell’istituto agli avvisi relativi 
al Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

 
 

http://www.icscalea.edu.it/
mailto:csmm22800r@istruzione.it
mailto:csic8ay00b@pec.istruzione.it




 

  

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE   “Gregorio Caloprese” -  87029  SCALEA (CS) 
TEL. / FAX : 0985 – 20988  - Via Fazio degli Uberti, 1 

-  www.icscalea.edu.it – E – mail : csic8ay00b@istruzione.it –PEC:  csic8ay00b@pec.istruzione.it 
cod. Meccanografico CSIC8AY00B  - cod.fisc. 82000990786  - Codice Univoco: UFQCCB 

 

 
 
 

Pag. 2 a 4 
 

VISTO il progetto presentato da questo Istituito Comprensivo in data 18/03/2026, Candidatura N. 22201 – 
AVVISO 53338 del 09/03/2026, FSE+, Agenda SUD a.s. 2025-2026 e 2026-2027; 

VISTA la lettera di autorizzazione, nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito – Unità di missione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, prot. 
AOOGABMI. n. 0101977 del 04-05-2026, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto “G.Caloprese” che 
rappresenta la formale autorizzazione alla realizzazione del progetto presentato; 

VISTA la normativa nazionale e comunitaria di riferimento per la realizzazione degli interventi a valere sui Fondi 
Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

VISTE le disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei – 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo 
Sociale Europeo Plus (FSE+);  

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2025/2028 approvato dagli OO.CC. competenti; 
VISTO il Programma Annuale dell'esercizio 2026, approvato con delibera n. 26 del Consiglio d’Istituto                                     

del 13 febbraio 2026; 
VISTO il proprio Decreto prot. n. 0005214/U dell’ 11/05/2026, di formale assunzione al Programma Annuale 

2026, del finanziamento del progetto; 
VISTA l’azione di informazione, pubblicizzazione, sensibilizzazione e disseminazione prot. n. 00052568/U                              

del 12/05/2026, del progetto in oggetto; 
VISTO il proprio decreto 0005254/U del 12/05/2026, inerente alla nomina del Responsabile Unico del 

Procedimento (RUP) a valere sull’Avviso 53338 del 09/03/2026, FSE+, “Agenda SUD”; 
CONSIDERATO  che l’Istituzione scolastica è stata autorizzata ad attuare, ai sensi e per gli effetti dell’Avviso in oggetto 

indicato, il progetto di seguito indicato: 

Obiettivo Sotto- 

azione 

Progetto CUP Titolo Progetto Importo 

 Autorizzato  

Stato del progetto 

ESO4.6 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-182 J24D25003080007 Talenti in movimento € 120.740,00 Nota MIM  0101977 
del 04-05-2026 

 

CONSIDERATO che il progetto sopra indicato prevede la realizzazione negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027 dei 
moduli riportati nella tabella sottostante: 

 

N. Sotto-azione PROGETTO Titolo Modulo IMPORTO AUTORIZZATO 

1 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-182 Voci dal Mondo: raccontarsi in Italiano € 6.060,00 

2 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-182 Numeri senza paura 1  € 6.060,00 

3 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-182 Eureka! € 6.060,00 

4 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-182 Trame d’Incontro: intrecciare lingue e culture € 6.060,00 

5 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-182 Global Voices € 6.060,00 

6 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-182 Parole in valigia 2  € 7.460,00 

7 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-182 Storie tra le nuvole 1  € 6.060,00 

8 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-182 Numeri senza paura 2 € 7.460,00 

9 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-182 Super Speaking Stars 2 € 6.060,00 

10 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-182 Dante 3.0: avventura nella lingua € 6.060,00 

11 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-182 Eureka! 2 € 6.060,00 

12 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-182 Parole in Scena: laboratorio di scrittura viva  € 6.060,00 

13 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-182 Super Speaking Stars 1  € 6.060,00 

14 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-182 Il laboratorio dei perchè 1  € 6.060,00 

15 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-182 Il laboratorio dei perchè 2 € 7.460,00 

16 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-182 Storie tra le nuvole 2 € 7.460,00 

17 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-182 Sound Wave € 6.060,00 

18 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-182 Parole in valigia 1  € 6.060,00 

19 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-182 Reazione a catena  € 6.060,00 

Totale progetto autorizzato € 120.740,00 
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VISTO  Il Decreto di Avvio della procedura di selezione prot. n. 0007099 del 22/06/2026  per la realizzazione 
del progetto “Talenti in movimento” -  ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-182; 

VISTO l’Avviso per la selezione del personale Esperto, Tutor e ATA prot. n. 0007100/VI-01/U del 22/06/2026; 
RICHIAMATI tutti gli atti riguardanti l’avviso di selezione dei docenti Esperti, Tutor e ATA  relativo al progetto “Talenti 

in movimento”- ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-182   CUP: J24D25003080007; 
PREMESSO  che per l’attuazione del Progetto è necessario avvalersi di figure di elevato profilo professionale 

aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti l’azione; 
VISTO il Decreto di nomina della Commissione per la valutazione delle istanze prot. n. 0007621/VI-03 del 

09/07/2026; 
VISTO il verbale della Commissione per la valutazione delle istanze prot. 0007685/VI-03 del 10/07/2026; 
VISTO il Decreto di pubblicazione delle graduatorie provvisorie prot. n. 0007705/VI-03 del 13/07/2026; 
VISTO il Decreto di pubblicazione delle graduatorie definitive prot. n. 0007850/VI-03 del 21/07/2026 
VISTE  le dichiarazioni rese, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla insussistenza di cause 

di incompatibilità/inconferibilità, o di conflitto di interessi per l’assunzione dell’incarico di supporto 
tecnico/amministrativo; 

VISTO  il decreto di nomina dei docenti Tutor, Esperti e ATA per la realizzazione del progetto,                                            
prot. n. 0009904 del 05/10/2026; 

CONSIDERATO  che la S.V., in servizio presso questo Istituto, in qualità di Assistente amministrativo, possiede i necessari 
requisiti professionali e di esperienza per l’affidamento dell’incarico relativo al progetto in questione; 

VISTO l’importo per le attività aggiuntive – Area B – della tabella 6, annessa al CCNL 29/11/2007 e Contratto 
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2019-2021 sottoscritto il 18 gennaio 2024; 

 

CONFERISCE 
 

 

a) Alla Sig.ra Maria Teresa immacolata ROTONDARO, in servizio presso questa istituzione scolastica in qualità di 
assistente amministrativo , l’incarico di supporto tecnico amministrativo per lo svolgimento delle attività necessarie per 
l’attuazione del progetto di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025,                     
Avviso 53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027; 

b) Alla Sig.ra Maria Teresa immacolata ROTONDARO  sarà corrisposto un compenso orario pari a € 15,95 + oneri a carico 
dello Stato, pari a € 21,17 lordo dipendente in ragione delle ore di servizio effettivamente prestate e, comunque, entro 
il limite di n. 152 ore complessive, da realizzare per l’attuazione del progetto di cui al decreto del Ministro dell’istruzione 
e del merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027. Alla 
stessa sarà corrisposto un compenso orario omnicomprensivo per il totale lordo dipendente, sul quale saranno operate 
le ritenute previste dalla normativa vigente secondo il seguente quadro sinottico: 

 

 

Progetto Quota oraria Lordo 
dipendente 

Quota oraria Lordo Stato n. massimo 
di ore 

TALENTI IN MOVIMENTO 
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-182 

CUP: J24D25003080007 
€ 15,95 € 21,17 152 

 

Il pagamento sarà commisurato al numero delle ore effettivamente svolte, documentate su apposito time sheet, stante 
la presenza degli alunni necessaria per garantire la realizzazione del percorso formativo. 

Il compenso spettante sarà corrisposto: 

− quando saranno assegnati i fondi per l’obiettivo oggetto del presente contratto; 
− compatibilmente con la liquidità di cassa dell’istituto. 

I termini di pagamento del presente contratto, comunque, non sono assoggettati a quanto stabilito dal decreto legislativo 
9/10/2002, n°232 – attuazione della direttiva CEE 2000/35 relativa alla lotta contro i ritardi di pagamento nelle 
transazioni commerciali. 
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Durata dell’incarico 

L'impegno richiesto prevede la prestazione fino a un numero massimo di 152 ore , eccedenti l’orario di servizio, da 
effettuare entro la data di conclusione dei progetti e, comunque, entro e non oltre il 31/08/2027 (fatta salva la possibilità 
di un’eventuale proroga del progetto). Non è previsto il rinnovo dell’incarico.  

la Sig.ra Maria Teresa immacolata ROTONDARO durante l’espletamento dell’incarico dovrà svolgere i seguenti compiti: 
a) Supportare il Dirigente nella preparazione della documentazione necessaria; 

b) Supportare il Dirigente nella fase di selezione del personale; 
c) Supportare il Dirigente nella gestione dei rapporti con i formatori e tutor e nella rendicontazione amministrativa; 
d) Collaborare con il Dsga all’istruttoria delle eventuali procedure d’acquisto; 
e) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale e fotocopie o scansioni in genere; 
f) Gestione comunicazioni (avvisi, e-mail ecc alunni-famiglie-esperi/tutor); 
g) Collaborare con il Dsga nella predisposizione e verifica documentazione per garantire il regolare svolgimento delle attività da 

realizzare nell’ambito del presente progetto; 
h) Collaborare con il Dsga all’istruttoria/fascicolo creditore (DURC, assenza annotazioni ANAC, possesso requisiti generali ecc.,); 
i) Collaborare all’acquisizione richieste materiale e relativa consegna; 
j) Supportare i tutor nella gestione dei dati e dei documenti all’interno delle piattaforme PON; 
k) Collaborare alla rendicontazione del progetto; 
l) Collaborare ad ogni altro adempimento necessario al raggiungimento degli obiettivi del progetto. 

Le prestazioni di cui al presente incarico dovranno tenersi oltre il normale orario di servizio e dovranno risultare  dal 
registro delle presenze delle attività individualizzate. 

La stessa si impegna, salvo impedimenti non dipendenti dalla propria volontà di assicurare l’espletamento di tutte le attività 
previste dal presente incarico. 

Il presente incarico è pubblicato all’Albo online dell’Istituto in data odierna. 
Avverso lo stesso è ammesso ricorso solo per errori materiali. 
 

    Si attesta che sono già stati acquisiti agli atti i seguenti documenti: 
 

➢ Domanda di partecipazione alla selezione; 

➢ Curriculum vitae dell’Incaricato; 

➢ Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott. Saverio Ordine  

Documento Firmato Digitalmente 
 

 

 
Firma per accettazione   

 

 

(Trattamento dati sensibili e privacy) 

Ai sensi del D.Lgs. del 30 giugno 2003 n. 196, codice in materia di protezione dei dati personali, il trattamento dei dati sarà 
improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza ed al rispetto delle norme di sicurezza. 

Sottoscrivendo il presente contratto le parti dichiarano di essersi reciprocamente comunicate oralmente tutte le 
informazioni previste dall’art.13 del richiamato Decreto e le modalità di esercizio del diritto di accesso ai dati previste 
dall’art.7 dello stesso. Per il trattamento dei dati per l’istituto è stato individuato quale responsabile                                                        
il DSGA Antonella DE VITA. 

 

 
Firma per accettazione   
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